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Na temelju Ilanka 22. Statuta Doma zdravlja Petrinja . ravnatelj Doma zdravlja Petrinja
raspisuje sljedeii

NATJE.AJ

za prijem u radni odnos jednog lijeinika obiteljske medicine za zasnivanje radnog odnosa na
neodredeno vrijeme u ordinaciji op6e, obiteljske medicine.

Uvjeti koje kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati

- Zavrlen studij medicine

- Polozen sirudni/driavni ispit

- Dokaz poznavanja rada na raiunalu

- Vozaaka dozvola B kategorije

Zainteresirani kandidati/kandidatkinje obvezni su, uz pisanu zamolbu, dosaviti
slijede6e dokumente ( u preslici )r
- Zivotopis
- dokument o zavrSenom strudnoj spremi
- uvjerenje o poloZenom drZavnom-strudnom ispitu
- odobrenje za samostalni rad ( licenca )
- domovnica
- potvrdu o radnom staiu I{ZMO
- uv.jerenje o nekaZnjavanju ( ne starije od 6 mjeseci )

Kandidati/kandidatkinje koji na temelju posebnih propisa ostvaruju prednost pri zaposljavanju
duZni su se u prijavi na natjeaaj pozvati na to pravo te priloiiti sve dokaze koje posebni

propisi propisuju za ostvarivanje redenog prava. Prednost pri zapoSljavanju po predmetnom

natjedaju ostvariti ie se u odnosu na ostale kandidate samo podjednakim uvjetima, utudenim
ovim natjedajem
Kandidaiimrkandidatkinjama prijavljenim na natjeaaj smatrati ie se samo osoba koja
podnese pravovremenu iurednu prijaru sa svim prilozima ikoja ispunjava formalne uvjete
iz natjeaaja.

Kandidati/kandidatkinje koji podnesu pravovremenu i urednu prijaw i ispunjavaju formalne

uvjete iz natjedaj mogu biti pozvani na testiranje, razgovor i,/ili pisanu provjeru znanja.

sposobnosti i vieltin; bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Nepravodobne i

nepotpune prijave neie se razmatrati.

Prijave se podnose u pisanom ili eleltronidkom
2t.04.2011.

obliku. Natjeiaj traje od 13.04.2017. do

Radoslava Lopaii6a

nja

Adresa za slanje prijave pisanim putem : Dom zdravlja Petriflja,
lB, 44250 Petrinja
elektroniakim putem na e-mail adresu : ured ravnatelja@dzp.hr

Ravnatelj: jaiec dr.med.


