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OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA
ZA 2019. GODINU | PROJEKCIJA ZA 2020. | 2021. GODINU

1. Djelatnost i organizacijska struktura

Dom zdravlja Kutina zapoceo je sa obavljanjem djelatnosti kao samostalna ustanova
01.09.2007. godine, Po RjeSenju Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi. Do tada je Dom zdravlja
Kutina postojao kao ispostava u sastavu Doma zdravlja Sisatko-moslavagke Zupanije.

DZ Kutina u okviru svoje djelatnosti obavlja slijedece:
1. djelatnosti ugovorene sa HZZO na razini primarne zdravstvene zastite
2. djelatnosti ugovorene sa HZZO na razini specijalistitko-konzilijarne zdr. zastite
3. djelatnost iz djelokruga medicine rada — takoder temeljem ugovora sa HZzO
4. temeljem ugovora i Sporazuma potpisanih sa jedinicama lokalne samouprave i Sisa&ko-
moslavatkom Zupanijom obavljamo poslove u okviru povecanog zdravstvenog standarda

Primarna zdravstvena zastita ukljuéuje:

Opcalobiteljska medicina — 16 timova

Zdr. zastita pred$kolske djece - 2 tima

Zdr. zastita Zena — 1 tim

Dentalna zdr. zastita — 9 timova

Patronaza — 11 patronaznih sestara

Koordinatora za palijativnu skrb i mobilni palijativni tim — ugovoreno od 01.04.2018.

SpecijaIistiéko-konzilijarna zdravstvena zastita ukljucuje:
* radiolosku djelatnost sa ultrazvuénom dijagnostikom - 2 lokacije - Kutina i Novska
* djelatnost fizikalne medicine na lokacijama u Kutini i Popovagi
* neuroloska ambulanta u Kutini — od 9/2017 stalno zaposlen lijeénik na pola radnog
vremena
* psihijatrijska ambulanta u Kutini — radi jednom tjedno; dolazak lie¢nika specijalista
zaposlenih u drugoj zdr. ustanovi

Medicina rada djeluje sa jednim timom.

Dom zdravlja svojim radom pokriva podrugje Gradova Kutine, Popovate i Novske, te Opéina
Jasenovac, Lipovljani i Velika Ludina.

2. Zaposleni

Stanje zaposienih na dan 31.08.2018. je 130 zaposlenih + 4 pripravnika.
Od 130 zaposlenika, na odredeno je 13 radnika a 117 su Zaposleni na neodredeno vrijeme.

Kvalifikacijska struktura zaposlenih je slijedeéa:
a) Visoka stru¢na sprema - 37 djelatnika
zdravstveni djelatnici — 35
nezdravstveni djelatnici — 2
b) Visa stru¢na sprema — 25 djelatnika + 3 pripravnika
zdravstveni djelatnici — 23 + 1 pripravnik
nezdravstveni djelatnici — 2 +2 pripravnika
¢) Srednja struéna sprema — 52 djelatnika + 1 pripravnik
zdravstveni djelatnici — 42 + 1 pripravnik
nezdravstveni djelatnici — 10
d) Ostali - 16 djelatnika — spremacice (dvije na pola radnog vremena)



3. Zakonske i druge podloge za izradu proraéuna za 2019. i projekcija za 2020. i 2021.
godinu

Podloga za izradu proratuna Doma zdravlja za razdoblie 2019.-2021. je Zakon o proratunu (NN
87/08, 136/12 i 15/15), te Upute za izradu Proraduna Sisatko-moslavagke Zupanije 2018.-2020. koje
je izradio Upravni odjel za proracun, financije, javnu nabavu i imovinu SMZ.

Metodologija izrade prora&una propisana je Zakonom o proradunu i podzakonskim aktima: Pravilnikom
0 proradunskim klasifikacijama (NN 26/10 i 120/13) i Pravilnikom o proraCunskom radunovodstvy i
raunskom planu (NN 124/14, 115/15, 87/16, 3/18).

Proragunski korisnici JLS za potrebe izrade i pradenja izvrsenja financijske planove planiraju na razini
odjelika (etvrtoj razini racunskog plana), ali se Upravnom vijeéu na usvajanje podnosi prora&un na
razini podskupine (tre¢oj razini racunskog plana).

Prihodi i primici za 2010. | 2021. godinu planiraju se na razini skupine (druga razina racunskog plana).

4. Obrazlozenje programa, ciljevi, strategija, te pokazatelji na kojima se zasnivaju
izrauni i ocjene potrebnih sredstava za provodenje programa

Proraéun Doma zdravlja za 2019. sastoji se od &etiri programa:

1. Program: Redovna djelatnost Doma zdravlja
Aktivnost: Redovna djelatnost - Provodenje zdravstvene zastite

2. Program: Javne potrebe u zdravstvu — sredstva SMZ (i JLS)
Aktivnost 1: Nacionalne program za Rome
Aktivnost 2: Poveéani zdravstveni standard
Aktivnost 3: Financiranje uprave — koncesijske naknade

3. Program: Minimalni financijski standard — decentralizirana sredstva
Aktivnost 1: Financiranje odrZavanja zdr. ustanove
Aktivnost 2: Financiranje ulaganja u zdr. ustanovu

4. Program: Dodjela bespovratnih sredstava - financirano iz Europskog socijalnog fonda
Aktivnost 1: Specijalisti¢ko usavrsavanje doktora ginekologije — dr. Kati¢

1. Program: Redovna djelatnost Doma zdravlja

Ovim programom vodi se briga o zdravstvenoj zastiti stanovnistva na podru¢ju koje svojim
djelokrugom rada pokriva Dom zdravlja Kutina.

Korisnici nasih usluga su svi osiguranici koji Zive na podru¢ju koje svojim djelovanjem pokriva Dom
zdravlja Kutina. .

Nasi ciljevi i strategija uskladeni su sa nacionalnom strategijom razvoja zdravstva.

Pokazatelj uspjesnosti u realizaciji naseg programa je:

- povlaCenje novéanih sredstava iz proracuna temeliem ugovornog odnosa sa HZZO-om (ovisno o
koli€ini pruzenih zdr. usluga i fakturiranju istih, te ugovornim limitima)

Najveci dio realizacije programa zdravstvene zastite temelji se na ugovornom odnosu sa HZZO-om, te
se kao pokazatelj uspjesnosti u realizaciji za prethodnu godinu uzima zapisnik o godignjoj realizaciji
nov¢anih sredstava u odnosu na maksimalni, po ugovoru od HZZO-a dodijeljeni godignji iznos.

Nov&ana sredstva za pruzanje primarne zdravstvene zastite za pojedine timove utvrdena su
ugovorima o pruZanju primarne zdravstvene zastite izmedu HZZO-a | Doma zdravlja temeljem kriterija
koje za domove zdravlja odreduje HZZO.

Za specijalisti¢ko-konzilijarnu zdravstvenu zastitu, koja je takoder ugovorena sa HZZO, sredstva se
ostvaruju na temelju ispostavljenih raduna za pruZene zdravstvene usluge, a u skladu s limitima koji su
definirani potpisanim ugovorima.



Dio prihoda ustanova ostvaruje na trZi$tu izvan sustava HZZO, u sklopu svoje registrirane djelatnosti.
Najvece stavke su prihod od zakupnine i sufinanciranja rezijskih trogkova vezanih za zakup prostora,
te prihod koji na trzigty ostvaruje medicina rada.

Pokazatelj uspjesnosti za ove vrste prihoda je naplaéeni iznos po dospjelim fakturiranim radunima.

2. Program: Javne potrebe u zdravstvu — sredstva SMZ i JLS (Grad Kutina, Grad Popovaéa)

Ovim programom osiguravaju se sredstva za provodenje aktivnosti zdravstvene zastite stanovnistva
na razini visoj od redovnog zdravstvenog standarda ugovorenog sa HZZO-om | to:
- Dolazak specijalista iz drugih zdravstvenih ustanova u Dom zdravlja u Kutini (financiranje rada
medicinskih sestara sa specijalistima i materijalni troskovi)
- Aktivnosti u Centru za majku i dijete — trudini&ki te¢ajevi, baby handling, grupe za potporu
dojenja na vise lokacija Doma zdravlja.
- Povec¢anje zdravstvenog standarda Roma
- Rad dodatnog vigeg fizioterapeuta u Odjelu fizikalne terapije na lokaciji Popovaga

Program se realizira sukladno sredstvima planiranim u proradunu SMZ, te potpisanim ugovorima za
sufinanciranje povisenog zdr. standarda sa JLS — gradovima i opéinama na cijem podrugju djeluje
Dom zdravlja Kutina.

Pokazatelj uspjesnosti u realizaciji programa je:

- povlagenje sredstava iz proratuna SMZ (i JLS) sukladno pruzenim zdravstvenim uslugama u okviru
povecanog zdravstvenog standarda. Povlagenju sredstava prethodi zahtjev za isplatu sredstava
upucen Zupaniji ili JLS potkrijeplien dokazom o izvr$enim uslugama (npr. izviesée, radun i sl.)

3. Program: Minimalni financijski standard — decentralizirana sredstva

Sredstva za ovaj program osigurana su u proradunu SMZ. Prema naputku Upravnog odjela za
zdravstvo SMZ iznos sredstava za 2019. godinu planiran je u kao 2 %tno povecanje iznosa koje je
Domu zdravlja bio dodijeljen za 2018. godinu, &to za 2019. godinu iznosi 895.560,00 kn.

Sredstva su namijenjena za financiranje usluga tekuceg i investicijskog odrZzavanja i nabavu
nefinancijske imovine.

Pokazatelj uspje$nosti u realizaciji programa je:

- poviagenje sredstava iz proratuna SMZ temeljem ispostavijenih raduna dobavlja¢a za pruzene
usluge ili nabavljenu nefinancijsku imovinu u Domu zdravlja, te zapisnika o izvr8enoj
usluzi/preuzimanju nabavljene imovine.

5.  Obrazlozenje financijskog plana za 2019.
Ukupan proraéun za 2019. godinu je planiran u iznosu od 21.925.760 kn.

Struktura planiranih prihoda prema izvorima financiranja je slijedeéa:

Iznos %
= Zupanijski proradun 1.511.560 kn 6,89
* Prihodi za posebne namjene  18.423.000 kn 84,02
*  Viastiti prihodi 1.588.440 kn 7,24
*  Pomodi 372.760 kn 1,70
" QOstalo 30.000 kn 014
Ukupno 21.925.760 kn 100,00

Prihod Zupanijskog proraéuna (1.511.560 kn) odnosi se na:

A) Decentralizirana sredstva y iznosu od 895.560 kn
Od ukupnog iznosa, za tekuce i investicijsko odrzavanje predvideno je 550.000, a za
nabavu nefinancijske imovine 345.000 kn



B) Sredstva za povecani zdravstveni standard u iznosu od 148.000 kn za:

- financiranje povisenog zdravstvenog standarda Roma — 4.000 kn

- djelomi¢no financiranje rada medicinskih sestara sa lije€nicima specijalistima
koji dolaze iz Bolnica (Sisak ili Popovacga) — 30.000 kn; za ostatak potrebnih
sredstava planira se potpisivanje sporazuma o sufinanciranju sa Gradom
Kutinom

- financiranje rada Centra za majku i dijete — 60.000 kn

- djelomi¢no financiranje rada viseg fizioterapeuta na lokaciji Popovada -
54.000 kn; za ostatak potrebnih sredstava planira se potpisivanje sporazuma
o sufinanciranju sa Gradom Popovagom

C) Sredstva prikupliena od koncesijske naknade u iznosu od 468.000 kn

Sredstva ostvarena iz Zupanijskog proraguna koristit ¢e se za podmirivanje rashoda za zaposlene,
rashoda za materijal, energiju i usluge koji nastaju pruzanjem usluga financiranim iz prora¢una

SMZ, te rashoda za nabavu dugotrajne imovine (dec. sredstva — 328.000 kn)

Pomo¢i u iznosu od 372.760 odnose se na:

- planirana sredstva iz proraduna Grada Kutine - 140.000 kn (prema iznosu iz plana prethodne
godine) namijenjena financiranju rada medicinske sestre sa lije¢nicima specijalistima u Kutini koji
dolaze iz Bolnice Sisak te pripadajucih materijalnih trogkova.

- planirana sredstva iz proratuna Grada Popovade namijenjena financiranju rada viseg
fizioterapeuta na lokaciji Popovaga — 54.000 kn

- planirana sredstva iz drzavnog proraduna vezano za potpisani Ugovor o dodjeli bespovratnih
sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda (Specijalisti¢ko
usavrsavanje doktora ginekologije — potpisano izmedu Ministarstva zdravstva, Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje i Doma zdravlja Kuitna. Planirani iznos sredstava po Ugovoru za 2019. godinu
je 178.760 kn

Prihodi za posebne namjene ukljuéuju:

a) prihod od HZZO - prihod koje se ostvaruje temeljem ugovornog odnosa Doma zdravija i
HZZ0O-a - 18.350.000 kn.

b) prihod od participacije - sufinanciranje cijena usluga od strane pacijenata — 43.000 kn

¢) prihod za mjere zaposljavanja i volontere — Hrv. Zavod za zaposljavanje — 30.000 kn

Za 2019. prihod od HZZO-a se predvida u visini od 18.350.000 kn, a na temelju trenutno vazeéih
potpisanih ugovora te dinamike ostvarenih prihoda u razdoblju 1-8/2018.

Prihodi za posebne namjene koristit ée se za:

-rashode za zaposlene 14.150.054 kn

-rashode za materijal i energiju 2.290.000 kn

-rashode za usluge 1.703.638 kn

- naknade tro$kova osobama izvan radnog odnosa — 30.000 kn
- ostale nespomenute rashode poslovanja — 241.000 kn

- financijske rashode 3.308 kn

- kazne, penale i naknade $teta 5.000 kn

Vlastiti prihodi (1.588.440 kn) odnose se na:

a) Prihode od zakupa i iznajmljivanja imovine 1.103.000 kn

b) Prihod od kamata na depozite po videnju 200 kn

¢) Prihod od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 480.000 kn
d) Ostali nespomenuti prihodi 5.240 kn



Vlastiti prihodi planirani su na bazi ostvarenja u 2018. godini, te saznanja o odlascima koncesionara
U mirovinu, odnosno moguéem povratku ordinacija u Dom zdravlja (npr. stomatologka ordinacija u
Kutini dr. lvangevié ).

Vlastiti prihodi koristi ée se za:

- materijalne rashode 1.506.748 kn

- financijske rashode 9.692 kn

- rashode za nabavu dugotrajne imovine 72.000 kn

Ostali prihodi u iznosu od 30.000 kn odnose se na prihod od naplate steta po osnovu osiguranja
(20.000 kn), te prihod od prodaje stanova - rate otplate stanova (10.000 kn).

Planirani su na temelju ostvarenja u 2018. godini, te uzev&i u obzir otplacene stanove tijekom
2018. godine.

Ostali prihodi koristit ¢e se za kapitalne rashode i to za rashode za odrZavanje nefinancijske
imovine.

Struktura ukupnih planiranih rashoda je slijedeéa:

iznos %
* Rashodi za zaposlene 15.019.760 kn 68,50
*  Materijalni rashodi 6.471.000 kn 29,51
*  Financijski rashodi 13.000 kn 0,06
* Donacije i ostali rashodi 5.000 kn 0,02
* Rashodi za nabavu dug.imovine 417.000 kn 1.90
Ukupno 21.925.760 kn 100,00

Rashodi za zaposlene su planirani na temelju trenutnog broja zaposlenih, te trenutnin zakonskih i
ostalih odredbi o visini placa u javnom sektoru.

Materijalni rashodi su planirani uzimajuéi u obzir kretanje rashoda u 2018. godini, te iskazane
potrebe za nabavom razne opreme po pojedinim sluzbama i odjelima te potrebama za raznim tekuéim
I investicijskim odrZavanjima zgrada i opreme.

Financijski rashodi su planirani uzimajuéi u obzir kretanje ove vrste rashoda u 2018. godini.

Rashodi za nabavu dugotrajne imovine planiraju se u iznosu od 417.000 kn.
Planira se financiranje iz 2 izvora:

- Decentralizirana sredstava u iznosu od 345.000 kn

- Viastita sredstva u iznosu od 72.000 kn

Sredstva se planiraju za nabavu slijedec¢e imovine:
* Radunala i radunalna oprema 24.000 kn - vlastita sredstva
Uredski namjestaj (stolicé, radni stolovi i ostali namjestaj) 45.000 kn - vlastita sredstva
Klima uredaji 16.000 kn — dec. sredstva
Medicinska oprema  259.000 kn - dec. sredstva
Osobno vozilo 1 kom 70.000 kn — dec.sredstva
Ostala oprema (hladnjaci za ordinacije) 3.000 kn — vlastita sredstva

Planirana nabava medicinske opreme odnosi se na habavu slijedece opreme:

- Stomatologka jedinica -1 kom —u iznosu od 150.000,00 kn;
Od 01.07.2018. godine Dom zdravlja je preuzeo stomatologku ordinaciju u Kutini (biva dr.
Koren) zbog odlaska koncesionara u mirovinu. Kako se u ordinaciji nalazi stara Jugodent
stolica za koju vi§e nema rezervnih dijelova na trzistu, planira se nabava nove stomatoloske
jedinice.



- Aparat za elektroterapiju — za Odjel fizikalne medicine — 1 kom — iznos od 24.000,00 kn;
temeljem traZenja iz Odjela, zbog starosti postojecih aparata

- Terapeutski stol — za Odjel fizikalne medicine — 1 kom — iznos od 15.000 00 kn; temeljem
trazenja iz Odjela

- Ginekoloski stol — za ginekologku ambulantu u Popovadi - 1 kom - 50.000,00 kn; postojedi
stol je star i nefunkcionalan, te se temeljem traZenja iz ordinacije planira nabava novog

- Defibrilator — za ordinacije opée medicine u Lipovljanima - 1 kom — 20.000,00 kn:;
postojeci defibrilator na ovoj lokaciji je star i nepouzdan; bududi da je rijeé o izdvojenoj lokaciji
nuZno je nabaviti novi defibrilator

6. Obrazlozenje projekcija za 2020. i 2021.

Pri izradi projekcija za 2020. i 2021. godinu uzete su u obzir odredbe iz smjernica ekon. i fiskalne
politike Vlade RH, te Uputa za izradu proraduna Sisacko moslavagke Zupanije.

Sukladno tome svi prihodi | rashodi (osim sredstava planiranih u programu sUgovor o dodijeli
bespovratnih sredstava — financirano iz Europskog socijalnog fonda“) planirani su u visini prihoda i
rashoda u 2019. godini.

Za program ,Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava — financirano iz Europskog socijalnog fonda"
sredstva za 2020. i 2021. sredstva se planiraju prema planiranoj dinamici poviaCenja sredstava,
sukladno planiranom po ugovoru.

Ugovor o dodijeli bespovratnih sredstava — financirano iz Europskog socijalnog fonda je potpisan
05.09.2018. izmedu Ministarstva zdravstva, Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Doma zdravlja
Kutina vezano za specijalisticko usavrSavanje doktora ginekologije — dr. Kati¢.
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