DOM ZDRAVLIJA PETRINJA
Matije Gupca 4, 44 250 Petrinja
Upravno vijece

URBROJ: 2176-123/02- 558-21
Petrinja, 28. svibanj 2021.

Na temelju ¢lanka 27. Statuta Doma zdravlja Petrinja Urbroj: 2176-123/02-1104-19 od
29. listopada 2019. godine i ¢lanka 11. Poslovnika o radu Upravnog vijeca vije¢a, Urbroj
2176-123/02-416-16, sazivam 16._sjednicu Upravnog vijeéa Doma zdravlja Petrinja za

31. svibnja (ponedjeljak) 2021. u 15:00 sati

Za sjednicu predlazem sljedeci

DNEVNI RED:

Usvajanje zapisnika sa 13. sjednice Upravnog vijeéa

Usvajanje Financijskog izvje$¢a za travanj 2021. godinu.

Usvajanje Odluke o raspodjeli rezultata rada za 2020. godinu.
Usvajanje Odluke o neplacenom dopustu za zubnu asistenticu Marinu
Marjanovic.

5. Prijedlog Odluke o zaposlenju na neodredeno vrijeme zubnog asistenta
u Specijalistickoj ortodontskoj ordinciji Tatjane Klari¢, dr.med.dent. spec.
ortodoncije.

6. Prijedlog Odluke o raspisivanju natje¢aja za izbor ravnatelja Doma
zdravlja Petrinja

7. Prijedlog Odluke o isplati regresa radnicima Doma zdravlja Petrinja za
2021. godinu.

8. Razno.
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DOM ZDRAVLJA PETRINJA
UPRAVNO VIJECE

44250 Petrinja, Matije Gupca 4
Urbroj: 2176-123/02-421-2-21
Petrinja, 29. travnja 2021. godine

ZAPISNIK SA 13. SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA
DOMA ZDRAVLJA PETRINJA

Odrzane dana 29. travnja 2021. godine s pocetkom u 09.00 sati, u prostorijama Ureda
ravnatelja Doma zdravlja Petrinja, R.Lopasiéa 1B.
Sjednici su bili nazo¢ni sljedeéi ¢lanovi Upravnog vijeca

1. Zeliko Softi¢-predsjednik Upravnog vijeca
2. Rafaela Lukié,-¢lan Upravnog vije¢a

3. Sanda Zizak Galijan,&lan Upravnog vijeca
4. Tihomir Cekovi¢, ¢lan Upravnog vijeéa.

Marko Boltuzi¢, ¢lan Upravnog vijeéa

Ostali nazo¢ni

st hg—

1. Darko Jajcevi¢, dipl.iur, voditelj zapisnika
2. Renata Stanesi¢, v.d. ravnatelj
DNEVNI RED

Usvajanje zapisnika s 11. i 12. (telefonske) sjednice Upravnog vije¢a
Financijsko izvje$c¢e za oZujak 2020. godine.

Financijsko izvjesce za period od 01. sijecnja do 31. prosinca 2021. godine.
Prijedlog Odluke o ukidanju stimulacije od 5.000,00 kn za rad lije¢nika
obiteljske medicine u Topuskom, Vranovinska cesta 6.

Prijedlog Odluke o povratu zgrade na upravljanje na lokaciji Petrinja, Matije
Gupca 4, vlasniku SMZ.

Prijedlog Odluke o zaposlenju na odredeno vrijeme doktora dentalne medicine
radi zamjene na porodiljnom dopustu Maje Sklezur, dr.med.dent.

Prijedlog Odluke o zaposlenju na odredeno vrijeme zubnog asistenta u
ordinaciji dentalne medicine Maje Sklezur, dr.med.dent.

Razno.

Zeljko Softi¢-predsjednik Upravnog vije¢a pozdravio je prisutne ¢lanove Upravnog vijeéa
i utvrdio je kvorum za 13. sjednicu Upravnog vijeca.
PredloZeni dnevni red 13. sjednice ¢lanovi Upravnog vije¢a jednoglasno su usvojili.

Ad. 1. Predsjednik UV stavio je tocku 1. dnevnog reda (usvajanje zapisnika s 11. 1 12.
telefonske sjednice Upravnog vijeca.
Clanovi Upravnog vije¢a jednoglasno su prihvatili zapisnik s 11. i 12. telefonske
sjednice Upravnog vijeca.

Ad.2. Renata Stanesi¢, v.d. ravnatelj istakla je da smo u ozujku 2021. godine ostvarili
visak prihoda od 32.000,00 kn. Visak smo ostvarili §to je Zupanija platila potresna sredstva i
platili su dio zaostataka koncesijske naknade iz 2020. godine. Troskovi su smanjeni jer
trosimo sredstva donacije. Manje trosimo loZ ulja zbog energetske u¢inkovitosti i potrognja
struje se malo povecala. Od kapitalnih ulaganja nabavili smo dva monitora za radiologiju u
iznosu od 24.000,00 kn. Predsjednik Upravnog vije¢a pohvalio je menadzment Doma zdravlja

Petrinja



Clanovi Upravnog vije¢a jednoglasno su prihvatili Financijsko izvjes¢e za ozujak 2021.
godine.

Ad.3. Renata Stanesi¢ obrazlozila je da manjak prihoda za period 01. sije¢nja do 31.
prosinca 2020. godine iznosi 75.000,00 kn, ali u odnosu na 2020. godinu taj manjak je manji.
Prihodi su za prvo tromjesecje ove godine u odnosu na 2020. godinu manji za 500,000,00 kn
zbog odlaska ordinacija u koncesiju. Rashodi su manji u odnosu na 2020, godinu za
250,000,00 kn (matrijalni rashodi). Plaée su manje za 100.000,00 kn . iako je osam djelatnika
otislo, ali su place porasle 8%. Kapitalna ulaganja za potres iznose 300.000,00 kn.

Clanovi Upravnog vije¢a jednoglasno su prihvatili Financijsko izvjesée za period od
01. sije¢nja do 31. prosinca 2020. godine.

Ad.4. Clanovi Upravnog vijeca prihvatili su jednoglasno prijedlog Odluke o ukidanju
stimulacije od 5.000,00 kn za rad lije¢nika obiteljske medicine u Topuskom, Vranovinska
cesta 6, bez komentara,

Ad.5. V.d. ravnatelj Renata Stanesi¢ obrazlozila je da je zgrada na lokaciji Petrinja,
Matije Gupca 4, predvidena za rusenje i da je predvidena izgradnja novog Doma zdravlja.
Zgrada se vraca zupaniji na upravljanje kako bi Zupanija radila elaborat za rusenje.

Clanovi Upravnog vije¢a jednoglasno su prihvatili prijedlog Odluke o povratu zgrade na
upravljanje na lokaciji Petrinja, Matije Gupca 4, vlasniku Sisacko-moslavackoj zupaniji.

Ad.6. Renata Stanesic, v. d. ravnatelj obrazlozila je ¢lanovima Upravnog vijeéa da se Maja
Sklezur, dr.med.dent. nalazi na porodiljnom dopustu te je doktora dentalne medicine potrebno
zaposliti na odredeno vrijeme radi zamjene za Maju Sklezur, dr.med.dent.

Clanovi Upravnog vijec¢a jednoglasno su prihvatili prijedlog Odluke o zaposlenju na
odredeno vrijeme doktora dentalne medicine radi zamjene na porodiljnom dopustu Maje
Sklezur, dr.med.dent.

Ad.7. Renata Stanesi¢, istakla je da je Tamara Mestrovi¢, zubna asistentica zaposlena u
ordinaciji dentalne medicine Maje Sklezur, raskinula radni odnos na neodredeno vrijeme u
Domu zdravlja Petrinja zbog zaposlenja kod Blanke Jurii¢ Grahovac, dr.med. koncesionara u
Domu zdravlja Petrinja.

Zbog toga je potrebno zaposliti zubnog asistenta na odredeno vrijeme u ordinaciji dentalne
medicine Maje Sklezur, dr.med.dent.

Clanovi Upravnog vijeca jednoglasno su prihvatili prijedlog Odluke o zaposlenju na
odredeno vrijeme zubnog asistenta u ordinaciji dentalne medicine Maje Sklezur, dr.med.dent.

Ad.8. Predsjednik Upravnog vijeca obavijestio je ¢lanove Upravnog vije¢a da ¢e Fond za
zastitu okolisa raspisati natje¢aj za postavljanje solarnih panela na zgradama javnih ustanova.
Analizu troSkova potrodnje elektri¢ne energije u Domu zdravlja dobio je od

v.d. ravnatelja Renate Stanesic. Troskovi potrosnje elektricne energije na lokaciji Petrinja,
Radoslava Lopasica 1a, 1b i 1c iznose 60.000,00 kn godisnje, a troskovi potrosnje elektri¢ne
energije u Topuskom iznose 50.000,00 kn.

Fond ¢e sufinancirati projekat postavljanja solarnih panela s 80% troskova.

Predsjednik Upravnog vijeca istako je da treba krenuti u pripremu projektne dokumentacije za
Petrinju i Topusko.



Renata Stanesi¢ istakla je da treba traziti suglasnost Zupanije obzirom da su zgrade na lokaciji
Petrinja, R.Lopasi¢a la, 1b i l¢ u vlasnistvu Zupanije.

"Koliko je taj projekat isplativ", postavili su pitanje Sanda Zizak Galijan i Rafaela Luki¢,
¢lanovi Upravnog vijeca. Predsjednik Upravnog vijeca je obrazlozio da ako ustanova trosi
30 kw struje da se investirana nov&ana sredstva vraéaju za tri godine. Renata Stanesi¢
postavila je pitanje: " Koliko bi iznosila investicija za taj projekat"?. Predsjednik Upravnog
vije¢a odgovorio je da do 3000 kw investicija iznosi 180.000,00 kn i da ¢e se dugoru¢no
troSkovi porosnje elektricne energije samanjiti za 65 do 70%.

Predsjednik Upravnog vijeca trazio je da mu se dostavi izvijed¢e koliko je usteda na grijanju
od kada je sprovedena mjera energetske ucikovitosti na objektima Doma zdravlja i u kojoj je
fazi nova zgrada Doma zdravlja.

Renata Stane3i¢ izvjestile je ¢lanove Upravnog vijeca da je Zupanija poslala zahtjev Vladi RH
za darovanjem nekretnina radi izgradnje novog Doma zdravlja i da je Grad Petrinja
obavijesten za darovanje nekrenine ¢iji je vlasnik.

Clanovi Upravnog vijeca Zeljko Softi¢, presjednik Upravnog vije¢a, Tihomir Cekovié i
Marko Boltuzi¢ prihvatili su Zakljucak, urbroj.2176-123/02-421-1-21 od 29. travnja 2021.
godine kojim se predlaze da Dom zdravlja pokrene postupak za prikupljanje projektne
dokumentacije u svezi Javnog poziva Fonda za zastitu okolisa za sufinanciranje ugradnje
solarnih panela na zgradama javne namjene.

Clanovi Upravnog vije¢a Sanda Zizak Galijan i Rafaela Luki¢ nisu prihvatli Zakljucak,
urbroj.2176-123/02-421-1-21 od 29. travnja 2021. godine kojim se predlaze da Dom zdravlja
pokrene postupak za prikupljanje projektne dokumentacije u svezi Javnog poziva Fonda za
zadtitu okolisa za sufinanciranje ugradnje solarnih panela na zgradama javne namjene.

Sjednica Upravnog vijeca zakljucena je u 09,20 sati

Zapisnicar
Darko Jajcevic




DOM ZDRAVLJA PETRINJA
Upravno vijeée

Urbroj: 2176-123/02-561-21
Petrinja 31. svibnja 2021. godine

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Petrinja, ur. broj: 2176-123/02-1104-19 od
29. listopada 2019. godine, Upravno vije¢e Doma zdravlja Petrinja na svojoj 16. sjednici
odrzanoj dana 31. svibnja 2021. godine donosi sljede¢u

ODLUKU

1. Usvaja se Financijsko izvjesce za travanj 2021. godine
2. Financijsko izvjeSce za travanj 2021. godine je sastavni dio Odluke.
3. Ova Odluka stupa na snagu s danom dono3enja.

PREDSJEDNIK UPRAV

Dostavlja se:
1. Clanovi Upravnog vijeca

2. Ravnatelj
3. Spis
4. Pismohrana



DOM ZDRAVLIA PETRINJA
UPRAVNO VIJECE

Urbroj: 2176-123/02-562-21
Petrinja, 31.05.2021. godine

Na temelju odredbe Clanka 82. Stavka 2. Pravilnika o proraéunskom racunovodstvu i raéunskom planu
(Nar.nov. br. 124/14., 115/2015., 87/2016., 84/2017., 3/2018., 126/2019.) i élanka 26. Statuta Doma
zdravlja Petrinja, Upravno vijece na sjednici odrzanoj dana 31.05.2021. godine donijelo je sljede¢u

ODLUKU O RASPODJELI REZULTATA

1.

Dom zdravlja Petrinja je prema Bilanci na dan 31.12.2020. godine iskazao viéak prihoda
poslovanja na raunu 92211 uiznosu od 12.627,53 kn, vi$ak primitaka od financijske imovine na ra¢unu
92213 u iznosu od 727.202,79 kn i manjak prihoda od nefinancijske imovine u iznosu od 1.788.162,11
kn na racunu 92222.

1.
Viskom prihoda poslovanja u iznosu od 12.627,53 kn i viskom primitaka od financijske imovine
u iznosu 727.202,79 kn pokriva se manjak prihoda od nefinancijske imovine te se zaduzuju racuni
92211 - Visak prihoda poslovanja za iznos od 12.627,53 kn i 92213 — Visak primitaka od financijske
fmovine za iznos od 727.202,79 kn, a odobrava raéun 92222 — Manjak prihoda od nefinancijske imovine
zaiznos od 739.830,32 kn.

I1I.
NalaZe se Odjelu za ekonomsko-financijske poslove i nabavu da provede knjigovodstvene
evidencije iz ¢lanka Il. ove Odluke.

ObrazloZenje

Iskazani visak prihoda poslovanja prema izvorima financiranja odnosi se na viSak vlastitih
prihoda od 12.627,53 kn te se njime pokriva manjak prihoda od nefinancijske imovine po IF 3 u istom
iznosu, koji je nastao kao rezultat nabave nefinancijske imovine iz vlastitih prihoda.

Zbog energetske obnove zgrada Doma zdravlja Petrinja na lokacijama Petrinja, Radoslava
Lopasica 1a, 1b i 1c i Glina, Vukovarska ulica 41, Dom zdravlja Petrinja je podigao kredit kod Hrvatske
banke za obnovu i razvitak te u 2020. godini ostvario primitke od financijske imovine i zaduZivanja u
iznosu 727.202,79 kn. Primicima od financijske imovine i zaduZivanja financirana je navedena
investicija pa je u tom iznosu pokriven nastali manjak od nefinancijske imovine.

Dostavlja se:

1. Zeljko Softi¢, predsjednik UV
Tihomir Cekovic ¢lan UV
Marko BoltuZi¢, élan UV
Sanda Zizak Galijan, élan UV
Rafaela Lukic, ¢lan UV
Renata Stanesic, v.d. ravnateljica
Pismohrana

NOwV A wN



DOM ZDRAVLJA PETRINJA
Upravno vijece

Urbroj: 2176-123/02-563-21
Petrinja 31. svibnja 2021. godine

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Petrinja, ur. broj: 2176-123/02-1104-19 od
29. listopada 2019. godine, Upravno vije¢e Doma zdravlja Petrinja na svojoj 16. sjednici
odrzanoj dana 31. svibnja 2021. godine donosi sljedeéu

ODLUKU

1. Usvaja se prijedlog Odluke o odobrenju neplacenog dopusta Marini Marjanovic,
OIB 34602095425, zubnoj asistentici zaposlenoj u Specijalisti¢koj ortodontskoj
ordinaciji Tatjane Klari¢, dr.med.dent. spec.ortodoncije od 01.srpnja do 31. srpnja
2021. godine sukladno ¢l. 87. Zakona o radu ( NN 93/14,127/17. 1 98/19.)

2. Ova Odluka stupa na snagu s danom donosenja.

OG VIJECA

ag.oec.

PREDSIEDNIK U}
Zeljko Softi/

Dostavlja se:
1. Clanovi Upravnog vijeca

2. Ravnatelj
3. Spis
4. Pismohrana



DOM ZDRAVLJA PETRINJA
Upravno vijece

Urbroj: 2176-123/02-564-21
Petrinja 31. svibnja 2021. godine

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Petrinja, ur. broj: 2176-123/02-1104-19 od
29. listopada 2019. godine, Upravno vije¢e Doma zdravlja Petrinja na svojoj 16. sjednici
odrzanoj dana 31. svibnja 2021. godine donosi sljedecu

ODLUKU

1. Usvaja se prijedlog Odluke o zaposlenju na odredeno vrijeme zubnog asistenta u
Specijalistickoj ortodontskoj ordinaciji Tatjane Klari¢, dr.med.dent. spec.
ortodoncije.

2. Ova Odluka stupa na snagu s danom donosenja.

Obrazlozenje

Marini Marjanovi¢, zubnoj asistentici zaposlenoj na neodredeno vrijeme u Specijalistickoj
ortodontskoj ordinaciji Tatjane Klari¢, dr.med.dent. spec. ortodoncije odobren je neplaceni
dopust od 01. srpnja do 31. srpnja 2021. godine zbog obiteljskih razloga. Ista namjerava
nakon isteka neplacenog dopusta zaposliti se u Njemackoj.

Zbog toga je potrebno donijeti Odluku o zaposlenju na odredeno vrijeme zubnog asistenta u
Specijalistickoj ortodontskoj ordinaciji Tatjane Klarié¢, dr.med.dent. spec. ortodoncije.

VNOG VIJECA

PREDSJ EDIPU
Zeliko Softi¢, mag.oec.

Dostavlja se:

1. Clanovi Upravnog vije¢a
2. Ravnatelj

3. Spis

4.

Pismohrana



DOM ZDRAVLJA PETRINJA
Upravno vijece

Urbroj: 2176-123/02-567-21
Petrinja 31. svibnja 2021. godine

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Doma zdravlja Petrinja, ur. broj: 2176-123/02-1104-19 od
29. listopada 2019. godine, Upravno vije¢e Doma zdravlja Petrinja na svojoj 16. sjednici
odrzanoj dana 31. svibnja 2021. godine donosi sljedecu

ODLUKU

1. Usvaja se Odluka o raspisivanju natje¢aja za izbor ravnatelja Doma zdravlja
Petrinja.
2. Ova Odluka stupa na snagu s danom dono3enja.

Obrazlozenje

Renata Stanesi¢, dipl.oec. OIB 85739367928 imenovana je za vrsitelja duznosti ravnatelja
Doma zdravlja Petrinja pocevsi od 01. travnja 2021. godine na rok do imenovanja ravnatelja
na temelju raspisanog natjec¢aja,a nakasnije do 17. srpnja 2021. godine Odlukom Upravnog
vijec¢a urbroj.2176-123/02-310-21 od 29. ozujka 2021. godine. Zbog toga je potrebno donijeti
Odluka o raspisivanju natje¢aja za izbor ravnatelja Doma zdravlja Petrinja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

ag.oec,

Dostavlja se:

1. Clanovi Upravnog vijeca
2. Ravnatelj
3. Spis

4. Pismohrana



DOM ZDRAVLJA PETRINJA
Upravno vijeée

Urbroj: 2176-123/02-568 -21
Petrinja 31. svibnja 2021. godine

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Petrinja, ur. broj: 2176-123/02-1104-19 od
29. listopada 2019. godine, Upravno vije¢e Doma zdravlja Petrinja na svojoj 16. sjednici
odrzanoj dana 31. svibnja 2021. godine donosi sljede¢u

ODLUKU

1. Usvaja se prijedlog Odluke o isplati regresa radnicima Doma zdravlja Petrinja za
2021. godinu.

2. Ova Odluka stupa na snagu s danom donosenja.
Obrazlozenje

Sukladno ¢l1.4. Dodatka Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
Javnim sluzbama (NN 123/2019) regres za radnike zaposlene u javnim sluzbama za 2021.
godinu iznosi 1.500,00 kn.

Temeljem ¢l. 4. Dodatka Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike
u javnim sluzbama (NN 123/2019) radnicima Doma zdravlja Petrinja za 2021. godinu
isplacuje se regres u iznosu od 1.500,00 kn.

PREDSJEDNIK UPRAV
Zeliko Softi¢, fag.

VIJECA

Dostavlja se:

1. Clanovi Upravnog vijeca
2. Ravnatelj
3. Spis

4. Pismohrana



ZDRAV

STVENA USTANOVA

DOM ZDRAVLJA PETRINJA

POKAZATELJI FINANCIJSKOG POSLOVANJA
za mjesec 04.2021.

u kn
IRed. br POKAZATELJI MJESEC
0 1 2
|l. PRIHODI - PRIMICI
1 |Prihodi od HZZO 928.624
2 |Prihodi od dopunskog zdravstvenog osiguranja 51.667]
3 |Prihodi s osnova ozljeda na radu i prof.bol. of
4 |Prihodi od prorauna (sredignji i lokalni) 124.97¢]
5  |Prihodi od ostalih korisnika 96.574)
6 |Prihodi od participacije 1879
7 |Prihodi od EU projekata 44669'
8 |Ostali i izvanredni prihodi 40.76
9 [Primici od financijske imovine i zaduZenja 2
UKUPNI PRIHODI | PRIMICI (1 - 9) 1.289.148]
Il. RASHODI - IZDACI
1 [|Lijekovi 7.90
2  |Potrodni medicinski materijal 50.1024
3 [Krvikrvni pripravci 0
4  |Zivezne namirnice 0
5  |Medicinski plinovi of
6 [|Materijal za odrzavanje Cistoce 2.22$‘
7 |Uredski materijal 4624
8 |Ostali razni materijal 1.725
9 |Utrodena energija 39.40
10 |Ugradeni rezervni dijelovi 942'
11 |Postanski izdaci 4.948]
12 [Tekuce i investicijsko odrzavanje 6.09
13 |lzdaci za usluge drugih zdrav.ustanova 40.071
14 |Ostali izdaci 114.09
Materijalni rashodi (1 - 14) 272.141
15 |Bruto place 699.588
16 |Ostali rashodi za zaposlenike* 11.352
17  |Doprinosi na place 89.842
18 |lzdaci za prijevoz zaposlenika 41.065
19 |Ostali materijalni rashodi za zaposlenike** 1.375
Ukupni rashodi za zaposlene (15- 19) 843.22
20  |Financijski rashodi 944)
21 |lzdaci za kapitalna ulaganja 5.27(‘
22 |lzdaci vezani za EU projekte 14.23
23 |Ostali i izvanredni izdaci 0
24 |lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0
25 [Nabavna vrijednost prodane robe 0
UKUPNI RASHODI | IZDACI (1-25) 1.135.811)
Vidak prihoda i primitaka 153.337]
Manjak prihoda i primitaka ol



\VSTVENA USTANOVA
ZDRA\_"L‘.J_A PETRINJA

OBVEZE
- kn
s : i Dospjele obveze | Dospjele obveze | Dospjele obveze | Dospjele obveze 3 Koliko dana kasni
Ukupne obveze na] Ukupno dospjele | Dospjele obveze | Dospjele obveze | Dospjele abveze Dospjele obveze 5 % -
OPIS od 121 do 150 od 151 do 180 od 181 do 365 od 366 do 730 najstarija dospjela
dan 30.04.2021. obveze do 60 dana od 61 do 90 dana |od 91 do 120 dana dana dane dana dina preko 730 dana obveza (u danima)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 10
or 9224 9 9 0 0 0 0 9 0 0 0
itetski materijal, knvi | krvne derivate i
0f 0f 0} 0 0 0 0] 0f Of 0] 0
Zne namimice o o o o o 0 o ol 0 ol o
o 132.844) 61.707 61.707 0 g 0 0 0 0 0 9
lle materijale i reprodukcijski
3l 6.202] 0} 0f 0] 0f 0 0) 0} 0] 0} 0}
zvodne i neproizvodne usluge 282 482 80.990 80.972( 0 18 0f 0of 0f 0f 0f 0)
1mu (osnovna sredstva) 126.1 2;' o ol o of of 0f 0 0f 0 0
TRISIA tapasenicima 866.322 0 0 9 0 o o o 0 0 o
+ za usluge drugih zdravstvenih
/a 37.124 32.987 25.206 546 943] 5.142] 82| 481 587 0] 428
t prema komitentnim bankama za
0) 0f 0 0} ] 0} 0 0f 0 [y 0l
nespomenute obveze 28.428 0 o ol o ol of [¢ 0] 0
10: .I
1.488.75. 175.684) 167.88 546 961 5.14, 8. 481 587 0f 428

sle obveze po roénosti trebaju odgovarati stupcu 2 (ukupno dospjele obveze).

lospjelosti ne ratunaju se od dana izdavanja rauna, nego od dana dospjelosti raéuna.



AVSTVENA USTANOVA
ZDRAVLJA PETRINJA

POTRAZIVANJA
-kn
Ukupne 3 . . " . : Koliko dana kasni
obveze na Ukupno Dospjela Dospjelo od | Dospjelo od | Dospjelo od | Dospjelo od | Dospjelo od Dospjelo naistariie dospielo
OPIS dan dospjela potrazivanja 61 do 90 dana 91 do 120 121 do 150 151 do 180 181 do 365 366 do 730 preko 730 lotraéivan'epgu
30.04.2024 potrazivanja | do 60 dana dana dana dana dana dana dana p danim ;,
0 1 2 3 5 6 7 8 a9 10 11
ivanja od HZZ0O-a na osnovi pruZanja
tvene zastite 1.016.542 28.502 28.502] 0 0 0 0 0 0 0 0
ivanja od dopunskog zdravstvenog osiguranja 48.547] 1.710 1.7108 0 0 0| 0 0| 0) 0] O
ivanja na osnovi ozljeda na radu i profesionalne
0 0 0 0| 0) 0 0 0 0 0 0
ivanja od drugih zdravstvenih ustanova 455,863 400.077] 92.163 1.347] 28.258| 26.971 14.619] 68.481 96.508 71.732 1.020
potraZivanja 107.527 0 0| 0 0 0] 0) 0j 0] 0] 0
NO: 1.628.479| 430.289 122.375 1.347| 28.256 26.971 14.619] 68.481 96.508] 71.732 1.020

Zivanja od HZZO-a - refundacije za bolovanja treba iskazati unutar stavke Ostala potrazivanja.
lela potrazivanja po ro¢nosti trebaju odgovarati stupcu 2 (ukupno dospjela potrazivanja).

lospjelosti ne raunaju se od dana izdavanja raguna, nego od dana dospjelosti raéuna.




SPECIFIKACIJA OSTALIH | IZVANREDNIH PRIHODA | IZDATAKA

Red. POKAZATELJI KONTO IZNOS
[1] 1 3 4
. PRI HODI

8. |Ostali izvanredni prihodi 40.702,001
Tekuce donacije od fizitkih osoba 663110 9,000,00|
Prihodi od prodaje ragunala i ra¢unalne opreme 722110 5.000,00§
|Prihodi od prodaje medicinske opreme 722410 25202,0(1
Prihodi od prodaje osobnih automobila 723110 1.500,00§

Il. IZDACI

14. |Ostali izdaci 114.095,44}
Deratizacija i dezinsekcija 323430 1.096,5
Pricuva 323470 226,67
Ugovor odjelu - zdravstvene usluge 323721 6.048,784
Usluge procjene stanja gradevinskih objekata 3237953 70830,0[1
Ostale racunalne usluge-FINA e-raéun 323890 500,0[1
Usluge odrzavanja inform. programa - medicinski 323891 11.981 ,25|
Usluge odrzavanja inform.programa - nemedicinski 323892 5.647 2
Usluge registracije prijevoznih sredstava 323940 689,12
Ostale nespomenute usluge 323990 270,00
Naknade za rad upravnog vijeca 329111 5.524,27]
Osiguranje od automobilske odgovornosti 329210 1.264,7
Premije osiguranja imovine 329220 4.155,7¢}
[Premije osiguranja zaposlenih 329230 3.703,44]
Javno biljezni¢ke pristojbe 329530 55?,50'
Nov¢ana naknada poslodavca zbog nezap osoba 329550 1?00,00'




CDVJETNIK FILIP BANCVIC )[!u 12'..1%\; ‘]_'i\‘ l
Frana Vrbanic¢a 58, 10 000 7ac=reb e-mail: banovic. hr{‘ami:d Lo

U Zagrebu, dana: 17.05.2021.

Na broj:
a5 ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLIA PETRINJA
MATLJE GUPCA 4
44250 PETRINJA
Pravna stvar:
RADNIK: MATEO CUKMAN, Barutanski breg 15, Zagreb, OIB: 98984687615,

zastupan Ppo odvjetnik Filip Banovi¢, Frana Vrbanica 58, Zagreb

POSLODAVAC: Zdravstvena ustanova Dom Zdravlja Petrinja, Matije Gupca 4,
Petrinja, OIB: 78081623634, zastupano po Renata Stanesi¢, v.d.
ravnatelj

ZAHTIEV ZA ZASTITU PRAVA RADNIKA
i
ZAHTIEV ZA ZASTITU DOSTOJANSTVA RADNIKA

Postovani,

obracam Vam se u ime moje moje stranke gospodina MATEA CUKMANA, Barutanski breg
15, Zagreb, OIB: 98984687615, a vezano uz nedopustenog smanjenja place te se ujedno
podnosi i zahtjev za zaStitu dostojanstva radnika sukladno odredbama ¢l. 134. st. 3.
Zakona o radu i odredbama Zakona o zastiti od diskriminacije.

Gospodin Cukman ima ugovor o radu na neodredeno vrijeme od 09. svibnja 2019. godine
te od tada na radnom mjestu doktora medicine. Clankom 7. Ugovora o radu odredeno je
da gospodin Cukman ima pravo i na stimulaciju od 5000,00 kn neto mjesecno za rad u
ordinacijama obiteljske medicine u Topuskom i Gvozdu.

Dana 03. svibnja 2021. godine radnik je zaprimio RjeSenje o placu Ur.Broj: 2176-123/02-
435-21 datirana 03. svibnja 2021. godine u kojoj se navodi da se ukida odluka o stimulaciji
place u iznosu od 5000,00 kn sukladno Odluci Upravnog vijeca ur.broj: 2176-123/02-419-
21 od 29. travnja 2021. godine, a koja je odredena prema Odluci Upravnog vije¢a ur.broj:
2176-123/02-415 od 26. travnja 2019. godine te da navedena Odluka stupa na snagu 01.
svibnja 2021. godine.

Gospodin Cukman je trazio od pravnika Poslodavca da mu se dostavi zapisnik sa sastanka
Upravnog vijeca, te je obavjeSten da zapisnik jos nije napravljen. Nakon toga je trazio da
mu se omoguci presluSavanja sjednice Upravnog vijeca, na sto je pravnik opet odbio da se
IBAN: HR6323400091160404469 - Privredna banka Zagreb d.d.
matiéni broj: 80444369



28. Poslovnika o radu Upravnog vije¢a zapisnik se mora izraditi najkasnije u roku 7 dana
odvdana odrzane sjednice. S obzirom da zapisnik nije izraden, da ne postoji obrazloZenje
zasto je doneseno pobijano RjeSenja o placi te tko je uopée donio navedeno RjeSenje o
pladi i na temelju kojih razloga to je isto nezakonito u cijelosti. Takoder, pobijano Rjesenje
o placi potpisano je od strane v.d. ravnatelja Renate Stanegi¢. Sukladno &l. 19. Poslovnika
0 radu Upravnog vijeca, ravnatelj Dom Zdravlja Petrinje nema prava odlucivanja u
Upravnom vijecu.

Nadalje, u pobijanom RjeSenju o plaéi navodi se da je isto doneseno sukladno &l. 32. i 37.
Pravilnika o radu Dom zdravlja Petrinja. Gospodin Cukman nikada nije vidio niti ¢uo za
navedeni Pravilnik te mu isti nikada nije urucen. Stovise, isti se ne nalazi niti na sluzbenim
stranicama Doma zdravlja Petrinje. Stoga je nejasno kada je isti donesen, od kada se
primjenjuje i Sto tocno regulira.

Nadalje, na sjedinici Upravnog vijeca odrZanoj 23. veljace 2021. godine navedeno je da je
zbog nedostataka doktora medicine i nejavljanje na natjecaje odredena stimulacija zbog
velikoj broja pacijenata u Topuskom (1995) te Gvozdu (1640) te su nakon odredenih
stimulacija zaposlena dva mlada doktora.

Takoder, navedeno je da se tako poboljSalo prihodovanje u navedenim ordinacijama.

Nadalje, doktorica Ivana Kale koja radi u Amblanti Gvozd - Vrginmost za isti posao dobiva
stimulaciju, a gospodinu Cukmanu ste ukinuli. Stovise, navedene doktorica se zaposlila
nakon gospodina Cukmana te ju je isti nekoliko tjedana mentorirao. Navedeno je izravno
krSenje odredbi Zakona o radu i izravna diskriminacija_iz &l. 2. Zakona o zastiti od
diskirminacije od strane poslodavca, a na Stetu gospodina Cukmana.

Svojim pona3anjem poslodavac takoder krsi ¢lanak 1. Zakona o zastiti od diskriminacije
kao i odredbe Zakona o radu koje zabranjuju da radnik se stavlja u nepovoljniji poloZaj od
drugog radnika. Kako Mateo Cukman obavlja istu vrstu posla koju obavlja i doktorica Kale,
a ista prima stimulaciju to se radi o radnoj diskriminaciji.

Ovo nije prvi put da poslodavac krsi odredbe Zakona o radu na Stetu radnika. 1z isplatnih
listi je razvidno da je poslodavac isplacivao gospodinu Cukmanu manju stimulaciju za
vrijeme koristenja godiSenja odmora te da mu nije isplacivao niti prekovremene sate. S
obzirom da poslodavac nije pravilno isplacivao stimulaciju za vrijeme koriStenja godiSnjeg
odmora to je prekrsio odredbe ¢l. 81. Zakona o radu.

Podredno, ocekivano je da ¢e se poslodavac u odgovoru pozivati na slabo financijsko
stanje, a 5to unaprijed moZemo navesti da nije to¢no. Iz zapisnika sa sjednica Upravnog
vijeca razvidno je da poslodavac ima stotine tisuca kuna trazbine, te da su neke otiSle u
zastaru jer poslodavac nije pravovremeno pokrenuo sudska postupke. Dakle, s jedne
strane poslodavac nezakonito smanjuje place zaposlenicima koji rade viSestruko vise od
ugovorene norme, a s druge otpisuje potraZivanja jer su u zastari i to iskljuivo zbog
propusta poslodavca da pokrene sudske sporove na vrijeme. U konacnici, dio tog novca se
trebao usmjeriti na placanje i obveza prema zaposlenicima... Svojim postupanje
poslodavac je prekriSo odredbe ¢l. 10. i ¢l. 11. Pravilnika o placama i ostalim materijalnim
pravima radnika Doma zdravlja Petrinja.



Rjesenje o placi od 03. svibnja 2021. godine u cijelosti stavi izvan snage te se radniku
omoguci daljnji rad uz postivanje njegovih prava te da ujedno povjerenik za zadtitu
dostojanstva radnika se ocituje na ovaj zahtjev, pa se stoga isti dostavlja u dva primjerka.

MATEO CUKMAN
zastupan po:

FILIP BANOVIC
odvjetnik

prilog: -punomoc za zastupanje



