DOM ZDRAVLIA
SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE
Sisak, Kralja Tomislava 1

Urbroj: 2176-122-02-1201/26.
SISAK, 23.4.2026.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Doma zdravlja Sisatko-moslavacke Zupanije, v.d. ravnateljica Doma
zdravlja Sanja Habek, dipl. iur., univ. spec. iur., raspisuje sljedei

NATJECA!

za prijem u radni odnos vozaéa { m/% } za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme u
mobilnoj ambulanti.

Uvjeti koje kandidat/kinja moraju ispunjavati:

- VKV/SS5/KV tehnickog usmjerenja

- poloZen ispit za rukovatelja centralnog grijanja
- vozacka dozvola B kategorije

- 1 godina radnog iskustva u struci

Zainteresirani kandidati/kandidatkinje obvezni su, uz pisanu zamolbu, dostaviti sljedecu
dokumentaciju (u preslici):

- Zivotopis

- dokument o zavr§enoj strucnoj spremi

- uvjerenje o poloZenom ispitu za rukovatelja centralnog grijanja

- domovnicu

- elektronicki zapis o radnom stazu HZMO

- uvjerenje o nekaZnjavanju ne starije od 6 mjeseci

- preslika vozacke dozvole

Kandidati/kandidatkinje koji na temelju posebnih propisa ostvaruje prednost pri zaposljavanju duzni
su se u prijavi na natjeéaj pozvati na to pravo te priloZiti sve dokaze koje posebni propisi propisuju za
ostvarivanje retenog prava.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji {,Narodne
novine” br. 121/17.) uz prijavu na javni natjecaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” br.
121/17.), navedene na stranicama  Ministarstva  hrvatskih  branitelja,  poveznica:
https//branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Prednost pri zapo$ljavanju po predmetnom natje¢aju ostvariti ¢e se u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima utvrdenim ovim natjecajem.

Kandidatima/ kandidatkinjama prijavljenim na natje¢aj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese
pravovremenu i urednu prijavu sa svim prilozima i koja ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja.



Kandidati/kandidatkinje koje podnesu pravovremenu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natjetaj mogu biti pozvani na testiranje, razgovor i/ili pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Poziv na razgovor na radno mijesto biti ¢e objavljen na mreznoj stranici Doma zdravlja Sisacko-
moslavatke fupanije https:dzsmz.hr/ ( rubrika: Natje&aji ), te o istom pristupnici natje¢aja nece biti
pojedinacno obavjedteni.

Kandidati/kandidatkinje koje ne pristupe testiranju i/ili razgovoru smatrat ¢e se da su povukli prijavu
na natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Osobni podaci sadrzani u dokumentaciji koju je potrebno priloZiti, prikupljaju se u svrhu provodenja
natje¢ajne procedure i izbora kandidata za prijem u radni odnos, te podnoZenjem molbe za popunu
ogla$enog radnog mjesta, kandidat/kinja daje Domu zdravlja Sisacko-moslavacke Zupanije privolu za
koriétenje njegovih osobnih podataka u navedenu svrhu

Odluka o odabiru biti ée objavljena na mreZnoj stranici Doma zdravlja Sisatko-moslavatke Zupanije
https:dzsmz.hr/ ( rubrika: Natjeéaji ), te o istoj pristupnici natje¢aja nece biti pojedinacno obavjesteni.

Dom zdravlja Sisatko-moslavacke Fupanije zadrzava pravo poniitenja natje¢aja bez obveze posebnog
obrazloZenja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima/kinjama.

Prijave se podnose u pisanom obliku do 4. svibnja 2026. godine, na adresu : DOM ZDRAVLIA SISACKO-
MOSLAVACKE ZUPANIJE, 44 000 Sisak Kralja Tomislava 1, s naznakom ,, natjecaj za vozata u mobilnoj
ambulanti na neodredeno vrijeme".

V.d. ravnateljica




